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El CECOVA inicia una encuesta para conocer la realidad laboral de las
enfermeras de la Comunidad

Con laincorporacion al proyecto del Colegio de Enfermeria de Castellon, los tres colegios profesionales
integrados en el Consgjo de Enfermeria de la Comunitat Vaenciana (CECOVA) estan realizando una
macroencuesta online entre sus colegiados para conocer su realidad laboral y profesional de las enfermeras de
la Comunitat Valenciana

Bajo una direccion técnica experta e independiente, laintencién del macroestudio es reunir entorno a 2.000
encuestas para obtener datos estadisticamente significativos, no solo en cada una de las tres provincias (con un
margen de error del 3,5%), sino también en el conjunto de la Comunidad Valenciana (margen de error inferior
a 2%).

La encuestarevelard una serie de datos fundamental es sobre aspectos tan importantes como el desempleo
enfermero, la cantidad y calidad del empleo, las condiciones laborales, laformacion de grado y posgrado o la
motivacion de los profesionales de Enfermeria.

Dialogar con la conselleria de Sanidad

Ladireccion del proyecto, su difusiony el contacto con |os colegiados para obtener su colaboracion
corresponde a | os propios colegios de Enfermeria de Alicante, Castellon y Valencia, pero la coordinacion de la
Organizacion Colegia de Enfermeria de la Comunitat VVaenciana permitira disponer de un mapa completo de
larealidad laboral de las enfermeras que, sin duda, serd (til para poder dialogar con la Conselleria de Sanidad
sobre aguell os aspectos de desarrollo profesional de la Enfermeria que son competencia directade la
Comunitat Valencianay de las corporaciones profesionales.

Cabe destacar que los colegios de Enfermeria de Vaenciay Alicante, que se incorporaron por este orden

cronoldgico al proyecto, han encontrado un gran eco entre sus colegiados que estan participando de manera
muy satisfactoria.
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